ALCALDIA MAYOR ACTA DE REUNION

DE BOGOTADC. . -
seoReTariaDE Sauo | COdigo: SDS-DFO-FT-001 | Versién: | 1

DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL
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Elaborado por: Alvaro Amado Camacho / Revisado por: Samir Andrés Salazar / Aprobado por: Luz Angela Manquillo Erazo

Tema: Reunién de seguimiento Actividades OCDI

Dependencia (Direccion / Oficina) Proceso
OFICINA CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO CONTROL. DISCIPLINARIO
Objetivo Fecha: 13/08/2025
Asistencia Técnica:
Tipo de | Asesoria () Capacitacion ( )
reunién | Crientacion (X ) Acompanamiento ( )
Otro ( )
Modalidad: | Presencial ( X) ‘ Virtual ( ) [ Mixta ()

SEGUIMIENTO ACTIVIDADES

OCDI

Lugar: OFICINA OCDI

Hora Inicio: 8:30 Hora Fin:10.30

Notas por: MAGDA PAREDES

Préxima Reunién:

Quien cita: MARTHA PATRICIA ANEZ MAESTRE

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

El dia 13 de agosto de 2025 se reuni6 la jefe de la oficina de Control Interno, la doctora Martha Patricia Afiez Maestre con

el equipo de trabajo de la ODCI para realizar el seguimiento de las actividades del funcionamiento de la ODCI.

Desarrollo reunién:

Se hizo la reasignacion definitiva de los expedientes del Doctor Rodolfo Carrillo entre los profesionales para
optimizar la carga laboral queda encargo del Sistema de Gestion de Calidad de la Oficina

Se informa de la reunién de apertura auditoria de Gestion de Seguridad de Informacién el dia 15 de agosto de 9:00
a 9:30 con responsables para preparacién auditoria y recopilacion de documentacion: Giovanni Sanchez, Luz Alba
Farfan, Andrés Sandoval, Magda paredes.

Revision de listado de documentos pendientes para cargar aplicativo ISOLUCION antes 30 de agosto.

Inicio ciclo de capacitaciones para la implementacion de un expediente digital en el mes de agosto 2025, para
iniciarse en septiembre 2025.

Se solicito dar impulso a los expedientes de 2023 y aquellos que este afio no han tenido actuaciones durante este
afio, de acuerdo con la revisién realizada con cada profesional y la jefe y seguir dando respuesta oportuna y

adecuada a todas las solicitudes asignadas por la jefe de la OCDI.

Se establecio la necesidad de dar trémite procesal a los expedientes sobre Siniestro con el objetivo de finalizar su

tramite y procede con el archivo definitivo si hay lugar a ello.

Se reiter¢ a los profesionales sustanciadores contratistas la obligacién de enviar la programaciéon mensual y

entregar los productos correspondientes antes de 25 de cada mes conforme a los compromisos establecidos.
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Se acordo6 proceder con la eliminacion en el acépite del resuelve de los autos de indagacion preliminar y apertura
de investigacion que el escrito de la queja es un medio de prueba.

Se instruy6 a los profesionales que, en los oficios de traslado por competencia, se debe eliminar el parrafo
relacionado con el Coédigo de Procedimiento Administrativo Cpaca y hacerlo con fundamento en la competencia
funcional del codigo general disciplinario.

La jefe compartird un documento emitido por la Direccién Distrital de Asuntos Disciplinarios de la Alcaldia con
el fin de convocar una reunién virtual para precisar los lineamientos relacionados con el contenido de la
investigacion disciplinaria.

Se reasignaran dos expedientes de la Doctora Luz Alba Farfan, Exp 013-2025 - Doctor Carlos Parra Exp. 014-
2025 Doctora Gisella Hurtado.

Se acord6 que Andrés Sandoval deberé capacitarse para funcionalidad del aplicativo Secop Il para realizacion de
los contratos de la ODCI con el profesional David Morales.

Se revisaron las actividades pendientes del Sistema de Gestion Calidad correspondientes al mes de agosto con el

fin de verificar el cumplimiento de compromisos establecidos en el cronograma.

COMPROMISOS*
ACCION RESPONSABLE FECHA
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-DFO-FT-004, segun lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunion.

Evaluacién y cierre de la reunién

¢Se logro el objetivo? Observaciones (si aplica)

Si (x)

No ()

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.
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